
INTEGRERET INSTITUTBIBLIOTEKAR
I foråret 2018 kørte SDU’s Bibliotek et projekt med at integrere en bibliotekar på Institut for 
Marketing og Management på ugentlig basis.

Tre vigtige elementer gjorde projektet til en succes
• Formel projektsættelse frigav ressourcer til at muliggøre gennemførelse 
• Dataindsamling gav et øjebliksbillede og et udgangspunkt for optimering af samarbejde
• Stor opbakning fra institutleder

Rollen som kontaktbibliotekar for instituttet
startede i 2014 og et godt netværk var
allerede etableret. Kontaktbibliotekaren
indgår også i undervisningen på de fleste
af de fag, som instituttet varetager, hvilket
rimært er erhvervsøkonomiske studier.

Daværende institutleder: Jeanette 
Lemmergaard.
Antal ansatte ca. 85.
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Mål

Øget tilstedeværelse på instituttet i 
perioden  marts-juni 2018.

Projektet var afgrænset til campus Odense, 
men instituttet har også afdelinger i 
campus Kolding, Slagelse og Sønderborg.

Typen af de ansattes henvendelser blev
noteret undervejs. Henvendelserne var alt
fra sletning af en reservation til hjælp til
databasesøgninger og GDPR.

Projektet blev evalueret ved en online
spørgeskemaundersøgelse udsendt til
instituttets 85 ansatte af institutlederen.

jeg ved, at flere medarbejdere har stor gavn af, at have biblioteket på 
tæt hånd. Vi fortalte om de�e ini�a�v �l gæster fra Finland i sidste 
uge, og de var meget nysgerrige på denne måde at samarbejde på 

tværs på.”Jeg ved, at flere medarbejdere har stor gavn af, at have
biblioteket på tæt hånd. Vi fortalte om dette initiativ til gæster
fra Finland i sidste uge, og de var meget nysgerrige på
denne måde at samarbejde på tværs på.”

Jeanette Lemmergaard, institutleder      

• Instituttets kontaktbibliotekar indgår som et naturligt bindeled mellem institut og bibliotek
• Instituttets behov for biblioteksservices afdækkes
• Bibliotekets forskningsunderstøttende services samt undervisningstilbud synliggøres og øges

v/ Bibliotekar Jette Jorsal, jejo@bib.sdu.dk 
SDU’s Bibliotek 

Forhistorie Metode Konklusion
62 ansatte svarede på spørgeskema.

34 respondenter svarede, at de havde
fået mere viden om bibliotekets
services gennem projektet.

Mange angav i spørgeskemaet, at de
gerne ville kontaktes om:
• bibliotekets undervisningstilbud
• forskningsunderstøttende services

bl.a. systematisk litteratursøgning,
bibliometriske analyser samt data
management og plagiat screening

• Institutlederens store opbakning var
altafgørende for projektet.

To what extent have you been in contact with 
Jette during the experiment?

Has your knowledge of the library’s services 
and resources improved during this time?

What kind of requests did you direct to Jette 
during this time? 

Would you like to be contacted by Jette or the 
library during the autumn regarding: 


