FLIPD mgde Aalborg uni KBH hos Charlotte 18/11 2024

Nzeste mgde 11/3 Arhus N hos Maria

1. Evaluering af konf 2024
Evaluering maske sendt for sent ud 8en uge efter) — kun 19 har svaret.
Positiv evaluering — én deltager meget utilfreds
Kun to utilfredse med vaerelset (delingen). Lignende med beliggenhed/transport — andre glade for
at komme ud i landet.
De svenske oplaeg bgr deklareres i programmet (bgr ikke vaelges demokratisk pa dagen)
Teerskel/threshold: Rejse/forhindring, dannelsesrejse. Glemmer at det var svaert.
Input fra praksis var godt. Vil gerne dele erfaringer: hvad virker/virker ikke.
Informationskomp gar aldrig af mode — godt med inspiration fra vores nabolande.
68 deltagere.
@konomi: Vin pr glas og 300 for en frokostpakke.
En anden gang overdrager dialogen med stedet til Claus. 48 kroner pr sodavand.
Claus pa pension efter summit.

2. Udviklingsarbejde i team Informationskompetence (Rikke og Charlotte) 2024
Fokusomrader fra bibl strategi=> handleplansarbejde lokalt /i teamsene=> Inf kom team har
defineret 3 projekter (13 ansatte underviser alle 18.000 stud og 3500 ansatte)
Bibl Har faet team veertsskab (tidl. Ekspedition)
2 temadage i team biblioteksdidaktik — skal fremlaegge 28/11:
Har arbejdet som problembaseret laering/projektarbejde — starte med at undersgge litt og
erfaringer pa andre bibl
Mal i projektet: At udarbejde (service) og/eller laeringsaktiviteter (undervisning.)
Opl af projektet: Spaendende at udvikle og kigge pa praksis. Teamet er slanket (3 ud — én ind). Hvad
kan vi opretholde.
Vigtigt at tilpasse efter efterspgrgsel (Al fx) og ressourcer.
e Studerende: Al (Rikke(tveerfaglig)+to fra aalborg fra sund/+?) ift akademisk praksis,
dannelse og PBL. (RUC har PBL-principper, alborg har aalborg-modellen kontraktmodellen)
Kigge pa vejledningstilbud (team halveret pa 10 ar) abne vejledningstilbud ti stud lukkede i
februar 2024 — midlertidig Igsning i efteraret.
Pga ressourcemangel. (Arhus: skeeres ogsa her).
Vejledning der fglger op pa undervisning. ? Hvilken rolle skal vi tage pa os — afhaenger af
den stud.
Kigget pa andre bibl websider ift tilbud.

Kig pa leeringsakti ift Hiim/Hippe relationsmodel 1996:

Stud kommer med meget forsk forudsaetninger, mal for stud er forsk, vejledningsform:
nogle skal holdes i handen andre blot have sparring.

Foreslar et bookingsystem for stud med forventningsafstemning — at bibl kar kommer
uforberedt. Tager for lang tid

SUND i alborg — vejledning fra esbjerg online — fungerer fint.



VIA egen note — har 27 undervisere/vejledere jvf ressourcer (har selv 1000 spl stud i Arhus)
Bach online brush-up/spgrgetime
9-15 dben vejledning. lkke pa alle campus.
CPH business har zoomvagter og biblioteksvagter — booking element i LMS/moodle (tider
lagt ind fra bibliotekarens kalender)

e VIP/TAP/Eksterne: gen Al ift forsk — hvad tilbyder vi dem

e Studerende/VIP/TAP: bibl forstaelse — litteraturforstelse og teknologi forstaelse.

Afventer resultat — hvad kom ud af det? (martsmgde)

3. Stoplagiat.nu er FLIPD ansvaromrade. Joshua&Kirstien har login. Website-instructions. Google
analytics.
Q&A og redelighed. Mangler Al spm. Kalle oplevede at alle studerende svarede rigtigt.
et ar: 11 tusind aktive brugere, 2 mn og 34 stud. 40000 users
Test din viden og Stop plagiat nu er de mest besggte. 208 danske brugere seneste 30 dage.
Kalle spgrger og svarer pa et Al spm.

4. SUMMIT: Open? FLIPD 3 slots for i alt 20.000 kr.
Open science, Open education education/learning.lib/Solveig, Ophavsret, open. STAK
Demokrati, licenser lukket, persona — hvem henvender vi os til, svage/staerkes stud., handicappede,
neorodivergente. University of the people. DEI
OA week oplaeg ved Jeanette

5. Bordet rundt:
Forsvarsakademiet — optag direkte fra gym — skal rykkes til akademisk niveau 4 maneder:
Studiekomp udviklende modul (SKUM) bestaende af 3 moduler,
Bibl star for 40 timers undervisning pa 1. modul 2 ugers tilstedeveer 8-20. Jan 2025. Biblioteket
inviteret til at bidrage.

VIA Ai projekt, intern kompudvk lektorlab, PRESS open sggninger

CBS: skriv om Al — Al skal omfavnes men kritisk — hold fast i handvaerket at ga pa uni — kritisk udv af
kilder. DM kultur og medier, advisery bord. Ny kollega data scientist — sveere at holde pa — Nu rekrut
"er du interesseret i data”? Libguides — CBS guides — komm vil lave det helt om ift font...
Foretraekker at man skal skrive under pa redelighed — fremfor deklarering oveni metodeafsnit.

CPH business — fusion med KEA fylder. Ansat to nye laeringskonsulenter | teamet skal samarbejde
med biblioteket fx mhp blended learning. Udd reform betyder at top-up bachelor nedlaegges.

Al champions pa CPH business — mgdes 10x4 timer ngrkle med Al ting — udvikler egen chat bot
(tilgeengelig i Moodle da bib ikke har webside). Open chat gpt tool anvendt til udarbejdelse heraf.

Kalle: Udd reform betyder at spor lukker — udd lsegges sammen — bekymret atmosfaere. Faerre stud
— mindre brug for bibl?

RUC: Ny chef (fra Novo). KUB datalab/Sgren. DUN bestyrelse: Kolding 2025: Leeringsmal og
bedpmmelse. Lektorer og leeringskonsulenter(TAP)- understgtter vores undervisere (IKT).



Aalborg uni: skal pa kursus i adfeerdsdesign/Morten Mynster (Jytte fra marketing)
Hvad kan man bruge gea Al til litt sggning — hvilke tools...om deklarering — akademisk integritet
vigtigt for forskere

EVT
”So me” — send indhold
Kursus | metoden Guided faelleslaasning (se mail fra Joshua)

Naeste mgde: Kritisk blik pa stopplagiat.nu og kontakt GAEB for spm/input til sitet?

SUMMIT forslag til indhold — dben videndeling mellem bibliotekerne/samarbejde projekter — spinde
en ende pa svendborg aktiverende undervisning

Mette/leganto — folk vil gerne modtage — men bidrager ikke!!! Maske dbne op for folkebib?

Der er postersession

Bordet rundt sidst

VIA organisering og teamsamarbejde

Opfalgning pa referat fra sidst (bordet rundt) testpanel pa scite.ai mfl CBS?



